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Vänsterpartiet i Trollhättas förslag för Budget 2011

En budget för utbildning, miljö, utveckling, kultur, demokrati och effektivisering
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2010-11-15

Vänsterpartiets förslag till budget 2011 

Yrkande:

Vi står inför det faktum att vi inte får det stöd vi behöver i vår kommun. Därmed kommer vi att ha ett par tuffa år framför oss. Alliansregeringen valde under sina fyra år att sänka skatten för de rika med 100 miljarder kronor istället för att stödja kommunerna med högre statsbidrag. 

Trollhättans andel av statsbidrag inför 2011 är inte mer än 12 miljoner kronor. I Trollhättan blir behovet av försörjningsstöd allt större. Detta beror bl.a. på utförsäkringar av sjukskrivna och långtidsarbetslösa samt på den höga arbetslösheten i vår kommun. 
En stor andel av arbetslösa har utomnordisk härkomst. Denna grupp kommer att få ännu svårare att komma in på arbetsmarknaden om vi inte satsar på en riktig och effektiv språkinlärning och riktiga praktikplatser för dem. 

En långsiktig planering är den viktigaste faktorn för att undvika massuppsägningar av personal inom våra kärnverksamheter skola, vård och omsorg.

Det behövs en politik där man prioriterar rätt och där satsningarna inte läggs på att bygga belysning av en fotbollsplan för 2 mkr eller bygga en bandyhall för 65 mkr.

Kravet på god ekonomisk hushållning innefattar inte bara att den ekonomiska situationen skall vara i balans (finansiellt perspektiv), utan även att verksamheten bedrivs med god hushållning, d.v.s. att verksamheten är effektiv, att resurserna används optimalt och att målen formas och uppnås med medborgarnas bästa i fokus (verksamhetsperspektiv). Vi anser att den hierarkiska organisationen inom våra verksamheter och i synnerhet inom Omsorgs- och Utbildningsförvaltningen motverkar verksamhetsperspektivet. 
· Därför vill vi att det startas minst fem intraprenader(Intraprenaden är i grunden en resultatenhet med utökade befogenheter samt utökat ansvar för verksamhet, ekonomi och personal. Intraprenaden ger möjlighet till långsiktigt arbetssätt då uppdraget tecknas i en tydlig, flerårig överenskommelse med beställaren eller förvaltningsledningen). 
· Vi vill även att man ser över organisationsstrukturen inom våra största förvaltningar, Omsorgs- och Utbildningsförvaltningen.  
Här följer ett pressmeddelande daterat den 8/11 2010 från ...:
”Trollhättan och Vänersborg bildar en gemensam struktur för de frivilliga skolformerna (gymnasieskolan, vuxenskolan och gymnasiesärskolan). En gemensam organisation bildas inom ramen för ett kommunalförbund och gymnasieskolorna får gemensamt programutbud.” 
Det formella beslutet kommer att antas i städernas respektive kommunfullmäktige. Allt tyder på att detta förslag kommer att klubbas  igenom. Då är det mycket viktigt att vi tänker till ordentligt inför denna förändring. 
Ett viktigt och återkommande budskap inför detta är fokus på elevkvalitet enligt utredaren, Kunskapsbolagets rekommendationer. Vi kan inte garantera någon kvalitet om vi inte ökar personaltätheten på våra gymnasieskolor. Därför vill vi redan nu väcka frågan om förutsättningar och behov inför en sådan samverkan. Vi har tidigare motsatt oss ökad undervisningstid för våra lärare. Det vill vi speciellt uppmärksamma.  
Enligt en konjunkturprognos daterad 2010-11-10 från Almega (Sveriges största arbetsgivar- och branschorganisation för tjänsteföretag) kommer Sveriges ekonomi att utmärka sig de närmaste åren med en starkare BNP-tillväxt än i många andra länder. Utan de flaskhalsar som den dåliga matchningen mellan efterfrågan och tillgång på rätt kompetens skapar på arbetsmarknaden, kunde uppgången ha varit ännu starkare. 

Den starka inhemska efterfrågan gör att sysselsättningen fortsätter att öka. Under hela perioden 2010-2012 väntas sysselsättningen i den privata tjänstesektorn öka med 100 000 arbetstillfällen enligt Almegas prognos. Den öppna arbetslösheten förutspås emellertid ligga kvar på en hög nivå. En anledning till att arbetslösheten inte faller i större utsträckning är att matchningen mellan tillgång och efterfrågan på kompetens är dålig.

”Åtgärderna för att öka tillgången på den kompetens som företagen efterfrågar borde öka från snigel- till raketfart för att få ned den höga arbetslösheten”, säger Lena Hagman, chefekonom för Almega.

” Även när det gäller produktiviteten ser vi att bristen på effektiv matchning och förekomsten av flaskhalsar bromsar utvecklingen. Med större utbud av arbetskraft med efterfrågad kompetens skulle tillväxten varit starkare”, säger Lena Hagman.

I Trollhättan är arbetslösheten hög och detta beror bl.a. på att kommuninvånarna generellt sett har en förhållandevis låg utbildningsnivå. Utbildningsnivån kommer heller inte att höjas p.g.a. den politik som förs i kommunen. Och allt detta innebär att om Trollhättan ska kunna växa så måste man satsa på utbildning alltifrån grundskolan till gymnasieskolan och vuxenutbildningen. Vi får heller inte glömma den stora betydelse som Högskolan Väst har och kommer att få för oss. 
· Därför vill vi att skolan skall prioriteras. Extra resurser är nödvändiga. 
Dessa åtgärder vill vi genomföra inför 2011.
Reviderad budget 2011
Utbildningsnämnden:

1. Effektivisera skolan genom att införa en platt skolorganisation med färre rektorer och mer resurser och befogenheter till arbetslagen med tydliga arbetsuppgifter. Vi vill återgå till en rektor och en studierektor per gymnasieskola och vuxenskola. För grundskolan vill vi ha samma organisation som våra kommunala friskolor. Med denna åtgärd kan vi frigöra pengar motsvarande 8500 tkr för att satsa på mer personal, speciallärare, specialpedagoger och lärare på våra skolor. Effektiviserig får vi på köpet.
2. Andelen invandrarelever med behov av särskilt stöd i form av studiehandlig ökar markant, därför vill vi satsa 1200 tkr på detta.

3. Vi vill satsa på datorisering av våra skolor, i första hand våra gymnasieskolor med rätt prioritering. Vi vill satsa 5500 tkr på detta

4. Behovet av behöriga yrkeslärare blir allt större, därför vill vi öronmärkta 900 tkr för lärarlyftet. 

5.  Vi vill satsa på fler speciallärare och specialpedagoger för elever med behov av särskilt stöd. Vi vill satsa 3500 tkr på detta.
6. Vi satsar på 3250 tkr på mindre grupper inom barnomsorg

7. Vi vill satsa 2000 tkr på stöd av rektorer i form av administrativt stöd. 
Kulturnämnden:
1. Under den senaste mandatperioden har stora satsningar på idrott skett, nu är det dags att satsa på små och udda kulturföreningar. Därför föreslår vi att Magasin 15:s lokaler görs om så att dessa föreningar kan träffas. 
2. Vi satsar 300 kr för att stötta kulturarbetet i Trollhättan.
Omsorgsnämnden:

1. Vi vill att det ska serveras ekologisk och/eller närodlad mat en gång i veckan för våra äldre på våra äldreboenden. Vi satsar 500 tkr för det.
2.  Vi vill även se över och effektivisera organisationen inom Omsorgsförvaltningen genom att minska antalet chefer och ge mer stöd och resurser till de som jobbar nära våra brukare. Vi vill att våra omsorgsverksamheter får stöd så att de kan skapa s.k. intraprenader i dessa verksamheter. Vi sparar 3500 tkr på chefer och ger 1000 tkr för extra personal.
Arbetsmarknads- och socialnämnden:

För att få fler och framför allt mindre företag att etablera sig i Trollhättan vill vi skapa bättre förutsättningar för alla sorters verksamheter (kontor, lager, industri och butiker) och underlätta för dem att expandera. Vi vill främja möjligheten för nyutexaminerade studenter från Högskolan Väst att starta och driva egna företag i Trollhättan och som kan expandera med sina nya idéer. För att göra kommunen till en mer attraktiv och trygg arbetsplats vill vi motverka användandet av bemanningsföretag och delade turer inom äldreomsorgen. Vi vill även satsa mer på arbetsmarknadsprojekt med praktikplatser i samarbete med Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan med speciellt fokus på de utan gymnasial eller eftergymnasial utbildning.
Byggnads och trafiknämnden:
Vi vill att centrum hålls snyggt och fint därför satsar vi 500 tkr för utsmyckning av centrum.
Vi vänder oss mot planen att uppföra ett demensboende i Kv. Folkskolan alldeles invid Oskarskolan.

Kommunstyrelsen:

1. Vi lägger 1000 tkr för kompetensutveckling av våra grundskolelärare i studieteknik.
2. Vi lägger 1000 tkr för stöd i matematik för våra gymnasieelever om kan bl.a ske i samverkan med Högskolan Västs studenter som går på matematik och eller ingenjörsutbildningen. 
Ett mer utförligt förslag om MRP 2011- 2014 kommer att läggas fram till våren.
Fahimeh Nordborg
Gruppledare för Vänsterpartiet i Trollhättan
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